
                                         บันทึกขอความ 

สวนราชการ    สำนักงานปลัด องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 

ที่    นม  99501/                                             วันที่  31 มีนาคม  2566 

เร่ือง   การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป พ.ศ.2566 

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 
 

เรื่องเดิม 
ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฎิรูปตามแผนปฎิรูปประเทศขางตน สรางความโปรงใส ภายใน

หนวยงาน สรางคานิยมในการปฎิบัติหนาท่ี และพึงปฎิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตขององคการบริหารสวนตำบล     
หนองตะไก จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคน ซ่ึงเหตุการณความเสี่ยง
ดานการทุจริตถาเกิดข้ึนแลวจะสงผลกระทบในทางลบ ซ่ึงปญหามาจากสาเหตุตางๆ การปองกันการทุจริต คือ       
การแกไขปญหาทุจริตท่ียั่งยืน ซ่ึงเปนหนาท่ีความรับผิดชอบของผูบริหาร พนักงานสวนตำบล และพนักงานจางทุกคน  
ซ่ึงเปนนโยบายท่ีฝายบริหารไดแถลงตอสภาฯไว และเปนเจตจำนงของทุกองคกรท่ีไดรวมกันตอตานการทุจริตใน       
ทุกรูปแบบ อันเปนวาระเรงดวนของรัฐบาล นั้น 

 

ขอเท็จจริง 
เพ่ือเปนการควบคุมและปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักปลัด องคการบริหารสวนตำบล

หนองตะไก จึงไดดำเนินการและจัดทำรายงานการประเมิน/วิเคราะห การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำป พ.ศ.2566  อันจะชวยเปนหลักประกันในระดับหนึ่งวาการดำเนินงานของ องคการ
บริหารสวนตำบลหนองตะไก จะไมมีการทุจริต หรือในกรณีท่ีจะพบการทุจริตท่ีไมคาดคิด โอกาสท่ีจะประสบปญหา
นอยกวาองคกรอ่ืน หรือถาหากเกิดความเสียหายข้ึน ก็จะเปนความเสียหายท่ีนอยกวาองคกรอ่ืนท่ีไมมีการนำเครื่องมือ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใชเพราะไดมีการเตรียมการปองกันไวลวงหนาได 
 

  ขอเสนอเพ่ือพิจารณา 
 เพ่ือนำไปสูการกำหนดแนวทางการปฏิบัติ และการปองกัน และควบคุม รวมไปถึงการลดความเสี่ยง

ของหนวยงานใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน จึงขอรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ประจำป พ.ศ.2566 ใหทราบ ตามเอกสารทายบันทึกนี้ เพ่ือใชในการวางแผนในการสั่งการหรือกำหนด
นโยบายท่ีเก่ียวของตอไป     

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาทราบและพิจารณาดำเนินการ หากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือ
ฉบับนี้ และประกาศท่ีไดเสนอมาดวยพรอมนี้ 
            

ลงชื่อ             
                         (นางสาวรัฐฑิญากร  ศุภกำเนิด) 
                                             นิติกรชำนาญการ 
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                    (ลงชื่อ))           
        (นางสาววรกิจ  หมายเก้ือ) 
                                                      หวัหนาสำนักปลัด                              
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            (ลงชื่อ)       
   (นายมงคล  หกกระโทก)  

          รองปลัดอบต. รักษาราชการแทน                                                                                                                     
                                                                   ปลัดองคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก                             
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                (นายประสงค  มีสวัสดิ) 
         นายกองคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

 
 
 
 
 



 
แบบรายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
หนวยงาน  องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

 

***************************** 
 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง การจัดทำรางขอบเขตของงาน TOR (การจัดซ้ือจัดจาง) 

โอกาส/ความเส่ียง การกำหนดคุณลักษณะเฉพาะคุณสมบัติทางดานเทคนิคไม
เหมาะสม เกินความจำเปน ทำใหใชตนทุนเกินความจำเปน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมเกิดการทุจริต 1. ใหความรูในการจัดทำรางขอบเขตงาน (TOR) หรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือหรือจัดจาง 
2. มอบหมายเจาหนาท่ีในการจัดทำรางขอบเขตของงาน (TOR) 
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือหรือจัด
จางท่ีมีความรู ความชำนาญ หรือผูทรงคุณวุฒิ และผูท่ีเก่ียวของ
กับงานซ้ือหรือจางนั้น ๆ เปนคณะกรรมการ 
3.ผูบังคับบัญชามีการกำกับ ติดตามการจัดทำรางขอบเขตของ
งาน (TOR) หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือ
จัดจาง 
4. ผูมีหนาท่ีรับผิดชอบควรศึกษาพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียกระทรวง
การคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางฯ รวมท้ังกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของอยู
ดวย 

สถานะของการดำเนินการจัดการ 
 ความเส่ียง 

 ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
 เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
 เหนุผลอ่ืน (โปรดระบุ) 

ผลการดำเนินงาน - ผูบังคับบัญชามีการควบคุม ติดตามการทำงานอยางใกลชิด และ 
กำชับผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 

ผูรายงาน นางนิภา  ฮะสูงเนิน 

สังกัด ผูอำนวยการกองคลัง องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

วันเดือนปท่ีรายงาน 15  มีนาคม  2566 



 
แบบรายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
หนวยงาน  องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

 

***************************** 
 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง การกำหนดราคากลาง (การจัดซ้ือจัดจาง) 

โอกาส/ความเส่ียง ผลการประกวดราคา ราคากลางสูงกวาราคาท่ีประกวดไดเกินกวา 
15% 

มาตรการปองกันเพ่ือไมเกิดการทุจริต จัดทำคำสั่ งแตงตั้ งผู รับผิดชอบการกำหนดราคากลางและ
แหล ง ท่ี ม าของราคากลาง โดยแต งตั้ งผู มี ความรู  ทั กษะ 
ประสบการณ ความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน รวมเปนกรรมการกำหนด
ราคากลางทุกครั้ง 

สถานะของการดำเนินการจัดการ 
 ความเส่ียง 

 ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
 เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
 เหนุผลอ่ืน (โปรดระบุ) 

ผลการดำเนินงาน - ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นางนิภา  ฮะสูงเนิน 

สังกัด ผูอำนวยการกองคลัง องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

วันเดือนปท่ีรายงาน 15  มีนาคม  2566 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบรายงานการดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

หนวยงาน  องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 
 

***************************** 
 

ช่ือแผนบริหารความเส่ียง การปฏิบัติงานดานการเงินการคลังในการรับเงินและเบิกจายเงิน
โดย ระบบ KTB Corporate Online 

โอกาส/ความเส่ียง บุคคลและเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน อาจเกิดขอผิดพลาดและทุจริต
ในการใชงานในระบบการรับเงินและจายเงินผานระบบ KTB 
Corporate Online 

มาตรการปองกันเพ่ือไมเกิดการทุจรติ 1. จัดทำคำสั่งกำหนดตัวบุคคลท่ีมีสิทธิเขาใชงานในระบบ KTB 
Corporate Online  
2. บุคคลและเจาหนาท่ีนำเขาขอมูลและบุคคลท่ีมีหนาท่ีอนุมัติ ได
เก็บรักษารหัสตัวบุคคล เพ่ือเขาใชงานในระบบใหปลอดภัยเปน
ความลับและเปลี่ยนรหัสผานทุก 3 เดือน 
3. ปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการรับเงิน และการ
จายเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ผ านระบบ KTB 
Corporate Online 
4. ตรวจสอบความถูกตองของราชการการโอนจายเงินเม่ือรับแจง
อนุ มัติ  และรายงานสรุปความเคลื่อนไหวของบัญชีเพ่ือเปน
หลักฐานในการตรวจสอบ 

สถานะของการดำเนินการจัดการ 
 ความเส่ียง 

 ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
 เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
 เหนุผลอ่ืน (โปรดระบุ) 

ผลการดำเนินงาน - ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน นางนิภา  ฮะสูงเนิน 

สังกัด ผูอำนวยการกองคลัง องคการบริหารสวนตำบลหนองตะไก 

วันเดือนปท่ีรายงาน 15  มีนาคม  2566 
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